ALTERACAO DO ESTATUTO DA ASSOCIAGCAO PESTALOZZI DE RIBAS DO RIO
PARDO-MS.

TITULO I
DA ASSOCIACAO
Capitulo [
Da denominagio, sede e foro.

Art. 1° A ASSOCIACAO PESTALOZZI DE RIBAS DO RIO PARDO — MS mantenedora a
Escola Clinica Arco-iris de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, criada em vinte e quatro de
janeiro de mil novecentos e noventa e sete, ¢ uma associagdo civil de cardter filantrépico, com
objetivos educacionais e assistenciais voltados & pessoa com necessidades especiais ¢ sem fins
lucrativos, com sede e foro na cidade de Ribas do Rio Pardo/MS, tem por fim assegurar prote¢do
social especial de media complexidade & pessoa com necessidades especiais o pleno exercicio de
seus direito bésicos, inclusive dos direitos a educagio, a saude, ao trabalho, ao desporto, ao
turismo, ao lazer, 4 previdéncia social, ao transporte, a edificagdo publica, a habitagdo, a cultura,
ao amparo a infincia e 4 maternidade, e de outros que decorrentes da Constituigdo e das leis,
propiciem seu bem estar pessoal, que se regera por este ESTATUTO.
§ 1° E uma Associacio civil de carater filantropico, com objetivos educacionais e assistenciais
voltados a pessoa com necessidades especiais e sem fins lucrativos.
§ 2° E vedada a utilizagdo, comercializagdo ou exibi¢do da marca Pestalozzi e sua expressao
figurativa com simbolo de uma rosa vermelha pedinculo e 05 (cinco) folhas, na cor preta, 03
(trés) de um lado e duas de outro, desniveladas, salvo autorizagio expressa a - Associacdo |
Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo/MS e através de contato especificos e por prazo determinado. / \
Capitulo II

Do inicio e duragdo
Art. 2° O prazo de duragiio da Associagdo Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo-MS é
indeterminado.

Capitulo III
Das finalidades

Art. 3° A Associagdo Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo/MS tem por finalidades:

I — atender os alunos com deficiéncia de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial e
transtornos globais do desenvolvimento — com alteracdes no desenvolvimento neuropsicomotor,
comprometimento nas rela¢des sociais, na comunicacio ou estereotipias motoras.

?I - manter a Escola, onde se dard a prevencdo da deficiéncia, a educagio, a reabilitagdo e a
integragdo socio-produtiva da pessoa com necessidades especiais;

a) a promogdo de cursos, debates, palestras, semindrios, grupos de estudos e o apoio ao
desenvolvimento de pesquisas para os funcionarios, pais e comunidade em geral visando 3
prevengio;

b) promover planejamentos eficazes que possam estar em plena pratica de esporte, cultura e
lazer;

¢) oferecer apoio pedagdgico ao educando especial no ambito escolar, domiciliar e hospitalar;

d) o atendimento hospitalar ¢ domiciliar serdo oferecidos para criangas com renda per capta ate
01 (um) saldrio minimo e pessoas com necessidades especiais;

¢) promover melhora neuropsicomotor, visando qualidade de vida, com atendimento técnico e
com profissionais de nivel superior oferecendo drteses, proteses, adaptagdes e medicamentos:

f) colocagdo no mercado de trabalho para o educando com necessidades especiais;
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g) incentivar a criagdo de oficinas para integragfio socio-produtiva visando geragdo de renda e
capacitagdo profissional, para pessoas com renda per capta de até 01 (um) saldrio minimo e/ou
com Necessidades Especiais;

h) preparagio do aprendiz com necessidades especiais para colocagdo no mercado de trabalho.

I - a Associago nio tera fins econdmicos e ndo distribuira resultados, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma ou pretexto.

11 - conforme Art. 33 — Lei 13.019/14 - III - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo
patrimdnio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;
(Redagfio dada pela Lei n° 13.204, de 2015) e

IV - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade € com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

11T - conforme Art. 26 do Decreto 14.494/16 — Além da apresentagdo do plano de trabalho, a
organizagdo da sociedade civil selecionada, no prazo de que trata o caput do art. 25 deste
Decreto, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art.
2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34 da Lei Federal
n° 13.019, de 2014, ¢ a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacdes de que trata o art.
39 da referida Lei, que serfio verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos.

IV - poderid o presente estatuto ser alterado desde que convenha aos altos interesses da
Associagdo.

V - para atingir as finalidades a Associagiio poderd firmar convénios e acordos com pessoas !/

juridicas de direto privado ou de direito publico.

Art. 4° A Associagio procurara, como meio de agio imediata:

I - despertar o piblico em geral no sentido de conscientiza-lo da dificuldade e dos recursos para
as pessoas com necessidades especiais;

II - divulgar os seus trabalhos através de boletins técnicos, informativos ou documentarios,
internet;

I1I - manter amplo intercimbio com associagdes similares, nacionais ou estrangeiras;

Art. 5° Além dos meios anteriormente indicados, a Associagdo recorrera a outros que consistam:
I - credenciar representantes no Municipio e seus Distritos;

IT - na construgiio, organizagdo ¢ aparelhamento de unidades destinadas as atividades, na sua
atual sede, além de outras similares no Municipio e seus Distritos;

111 - no auxilio, desde que haja possibilidade financeira, as associa¢des co-irmds, localizada no
Municipio e Distrito e, de &mbito restrito a regido, no Estado;

IV - na organizagdo de reunides, cursos, congressos, concursos, cstagios, instituigdes de prémios
e manutengdo de centro de estudos, bibliotecas, filmotecas, e editando revistas, boletins e livros;
V - despertar o publico em geral, no sentido de mobilizar recursos humanos, materiais ¢

financeiros, com vista 4 manutengdo e ampliagdo dos servigos assistenciais prestadas as pessoas
com necessidades especiais.

Art. 6° A Associagdo tem por finalidade todas as atividades relacionadas com o ensino em geral,
que ministram educagdo infantil, ensino fundamental, médio, superior, pds-graduagdo em todo
territorio nacional, destinadas a oferecer oportunidade de instrugdes a todos, inclusive

proporcionar educagdo a estudantes carentes de recursos, que demonstrem aptiddo e dentro das
possibilidades da instituig¢do.

§ 1° As varias unidades e cursos estardo sujeitos 4 Legislagdo especifica e cada um devera ter o
seu proprio Regimento.
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§ 2° As vérias unidades do ensino da Associagdo sdo de sua exclusiva propriedade, manutengéo,
diregdo e administragio.

§ 3° As nomeagdes dos administradores das unidades citadas no paragrafo 2° serdo de
competénecia da Diretoria da Associagio Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo-MS e terdo scus
mandatos limitados ao periodo da mesma Diretoria.

Art. 7° Para complementagdo dos seus objetivos, a Associagdo promoverd, organizara e mantera,
além do Servigo Social e os previstos no art.5°, os seguintes orgdos, todos integrantes do instituto
de Psicopedagogia e 0rgdo de assessoria da Associagdo:

I - consultorio odontologico;

11 - servigo de apoio especializado;

I1I - oficinas terapéuticas para jovens, adultos € idosos;

IV - oficinas pedagégicas de trabalhos manuais, com gerago de renda;

V - sala de brinquedoteca;

VI- centros esportivos e de recreagdo, sala de jogos,;

VII - horticultura para trabalhos agricolas e derivados, mini marcenaria com geragéo de renda;
VIII - orientagdo de educadores de meio familiar (pais ou responsaveis);

IX - orientagdo, preparagio, estigios para professores, educadores e médicos especializados; /
X - laboratorio de informatica; :
XI - centro de prevengdo,

XII - equipe de apoio para atender o educando (hospitalar, domiciliar, escolar e colocagio no
mercado de trabalho);

§ 1° Os servigos referidos, bem como outros que a experiéncia aconselha, serdo criados na
medida das possibilidades da Associagao;

§ 2° A aglio da Associacdo tem cardter filantropico e serd baseada no estudo, o mais objetivo
possivel das necessidades e possibilidades individuais orientadas para o bem estar coletivo e
melhoria do padrdo socio-econdmico.

Art. 8° Para a manutengdo de suas atividades a Associagdo Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo-
MS, podera receber recursos, doagdes ou contribui¢cdes voluntdrias, feitas por terceiros, pelos
seus responsaveis, contribuintes ou pelos proprios beneficidrios dos servigos, desde que seja

garantido o livre acesso aos seus servigos, a todos que deles necessitarem, independentemente de
contribui¢io ou doagdo.

TITULO II

DO QUADRO SOCIAL.
Capitulo I
Dos socios

Art. 9° A entidade € constituida por um numero ilimitado de sécios, a critério da Assembléia
Geral, pessoas fisicas ou juridicas que se interessarem pelos objetivos da Associagao.

Art. 10. A Associagdo ndo visa lucros e seus membros ndo recebem, a qualquer titulo, lucro,
bonificagdes e/ou vantagens pela sua participacéo.

Art. 11. A Associagdo terd as seguintes categorias de sécios, os quais ndo respondem
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais:
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I - sécios mantenedores sdo membros ativos filiados & Associag@o através de propostas
devidamente preenchidas e aprovadas pela Diretoria Executiva, aceitando as disposi¢des deste
Estatuto;

11 - sécios contribuintes s3o todos aqueles que contribuem com quantia mensal ou anual, em
dinheiro ou em outros tipos de auxilios, para a manutengfo e desenvolvimento da Associagdo.

111 - sécios beneméritos, sdo os que, a juizo da Diretoria, tiverem prestado relevante cooperagdo
em servigos ou doagdes, para a realizagdo dos objetivos da Associagdo;

IV- sécios honorarios, sdo as pessoas eminentes que, pela contribuigdo para com a causa da
pessoa com necessidades especiais, recebem essa honraria por juizo da Assembléia Geral da
Associacio.

Paragrafo Gnico. S#o considerados socios fundadores as pessoas que assinaram o primeiro
Estatuto da Associagdo Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo na Assembléia de sua aprovagdo, bem
como a Ata de Fundagdo.

Art. 12. Serfio admitidos como sécios todos aqueles que forem apresentados por membros da
Diretoria ou sécios ou ainda voluntérios que se proponham a contribuir em beneficios da pessoa
com necessidades especiais.

Art. 13. As propostas para admissio de um novo socio deverdo ser aprovadas pela Diretoria i
Executiva reunida, com no minimo a maioria de seus membros.

Art. 14. Constitui dever do sécio, comparecer as Assembléias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias, elegendo representatividade nos casos previstos neste Estatuto e cumprir com as
atribuicdes do cargo para o qual tenha sido eleito, direcionado & assisténcia da Associagdo
Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo/MS.

Paragrafo tnico. A auséncia injustificada em mais de trés assembléias consecutivas fard com
que o sécio seja destituido do cargo para o qual tenha sido eleito e/ou perca a condigdo de sdcio,
por deliberagio ocorrida em Assembléia Geral, sendo-lhe garantida ampla defesa.

Art. 15°. Constituem direitos dos sdcios:

I - votar e ser votado para cargos eletivos, obedecendo as restrigdes do Pardgrafo tnico deste
artigo;

IT - tomar parte em Assembléia Geral apresentando idéias, sugestdes, temas para discussdes,
teses e assuntos de interesse comum e em beneficio dos objetivos da Associagdo;

IIT - requerer convocagio de Assembléia, justificando a petigio, que deve estar subscrita por no
minimo um tergo dos sdcios ativos.

Paragrafo tnico. Poderdo exercer o direito de voto todos os sdcios ativos maiores de dezoito
anos, que estiverem em dia com suas obrigagdes para com a Associagdo,

Art. 16. Sendo a Associagdo Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo/MS, uma Associagdo de
Utilidade Publica apartidaria ndo confessional, de natureza filantropica e¢ sem fins lucrativos, ¢
vedado aos seus socios:

I - fazer uso de seus cargos, fungdes ou atribuigdes para auferir vantagens pessoais;

II - promover ou participar de debates de cunho religioso, politico ou ideoldgico nas
dependéncias e/ou em nome da Associagio Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo/MS;

111 - fazer uso pessoal ou retirar, sem prévia autoriza¢do de quem de direito, qualquer documento
e/ou bens maveis e semoventes pertencentes a Associagdo Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo/MS;
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IV - utilizar-se do nome da Associagiio Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo/MS, para qualquer
evento ou promogio, mesmo com a justificativa de beneficia-la, sem autorizagdo expressa da
Assembléia Geral,

V - fazer uso das dependéncias da Associagdo para promover qualquer atividade ndo vinculada
diretamente com ela, sem previa autoriza¢do da Diretoria Executiva.

VI — constitui motivo para exclusdo, & condenagdo por sentenga transitada em julgado, em razdo
de crime doloso, adulteragio de documentos da Associagdo, o falso testemunho em inquérito
promovidos pela associagdo, judiciais ou ndo, a pratica de atos contra os interesses € 0
patriménio da Associagdo e atentar contra o bom conceito desta, a critério da Diretoria

Executiva.

Paragrafo anico. Ficardo impedidos de exercer seus direitos de socios aqueles que infringirem
qualquer uma das disposigdes deste artigo e do paragrafo tnico do artigo 14, podendo inclusive,
ser vetada sua participagio na Associagdo, mediante votagdo da Assembléia Geral.

TITULO 111 /
DA CONSTITUICAO DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS '
Capitulo 1
Do patrimdnio

Art. 17. O patriménio da Associagdo Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo/MS, sera constituido de
bens moveis e imdveis, veiculos, semoventes, agdes e apolices de dividas pablicas que possuam
ou venha possuir por compra, permuta ou doagdo.

Paragrafo tnico. Os saldos de renda propria, os recursos orgamentérios, quando transferidos a
conta patrimonial e os saldos associativos fardo também parte do patriménio da Associagdo.

Art. 18. Os bens pertencentes a Associacdo somente poderdo ser utilizadas para que a mesma
atinja as suas finalidades estatutdrias, sendo que a venda, permuta ou alienagdo de bens moveis
estardo vinculados as aprovagdes do Conselho Fiscal e Técnico, e a dos bens iméveis vinculadas
a aprovagdo da Assembléia Geral.

Art. 19. Em caso de dissolugdo ou extingdo da Associagdo, mudanga de finalidade ou cessagdo
de suas atividades, o eventual patrimdnio remanescente e saldos sera destinado a uma entidade
sem fins lucrativos, congénere, preferencialmente afiliada a FENASP, que possua o Certificado
de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, ou a entidade publica.

Capitulo 11
Dos recursos financeiros

Art. 20. Os recursos da Associagdo serdo provenientes de:

I - taxas e contribui¢des dos s6cios;

I - rendas patrimoniais e oriundas de investimentos de seus bens e valores;

111 - doagio e legendas recebidas de pessoas fisicas e/ou juridicas com ou sem encargos;
IV - subvengdes ou auxilio prestado por pessoa juridica de direito publico;
N--receita-oriunda de convénios ou acordos;
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VI - receitas diversas, dentre elas as resultantes de atividades comerciais e industriais e de
prestagiio de servigos, das quais a Associagdo tenha ou ndo participagio patrimonial.

Capitulo III
Do regime financeiro

Art. 21. O regime financeiro obedecerd aos seguintes preceitos:

I - o exercicio financeiro correspondera ao ano civil;

11 -. o orgamento discriminara a Receita e as Despesas da Associagdo;

111 - a proposta orgamentaria devera ser elaborada, a partir do Plano Global de realizagdes e dos
respectivos Programas de Trabalho, devendo ser aprovado pela Assembléia Geral.

§ 1° Os recursos da Associagdo serdo aplicados integralmente e exclusivamente na consecugdo
das suas finalidades estatutarias.

§ 2° A movimentagio de recursos depositados em contas bancaria sera feita por 4 (quatro)
assinaturas, sendo sempre 2 (duas) em conjunto, de acordo com o inciso XVI do art. 34 e 0
inciso VI do art. 38 deste Estatuto.

|
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§ 3° A Associagio manterd escrituragdes de suas receitas e despesas em livros revestidos de ’
formalidades legais, que assegurem a sua exatiddo. /

i
§4° A Associagdo manterd sua escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

TITULO IV
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
Capitulo |
Da organizagdo

Art. 22. A Associacdo Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo/MS tera a seguinte estrutura
administrativa:

I - Assembléia Geral

I1 - Conselho Fiscal

I1T - Conselho Técnico

1V - Diretoria Executiva

Segao |
Da Assembléia Geral

Art. 23. A Assembléia Geral, 6rgdo méaximo e soberano da Instituicdo poderd ter carater
ordinario e/ou extraordinario ¢ constituir-se-4 dos sécios mantenedores em pleno gozo de seus
direitos estatutarios e de representacdo dos socios contribuintes.

§ 1° Os trabalhos da Assembléia Geral serdo abertos em primeira convocagdo com a maioria dos
associados (cinqiienta por cento mais um) ¢ em segunda convocagdo, decorridos 30 (trinta)
minutos da primeira, com qualquer numero que se fizer presente.

§ 2° Aquelas que tenham a finalidade de decidir sobre venda estatutdria s6 terdo validade

metgﬁgrltg presenga de maioria absoluta (cinqiienta por cento mais um).




I - as presengas em Assembléias Gerais serfio registradas em livro proprio de presenga, sem o
que ndo terdo validade.

II - a abertura dos trabalhos sera feita pelo Presidente Executivo da Associagdo, que fara leitura
da Ata da dltima Assembléia.

111 - ap6s a leitura da Ata, os trabalhos que se sucederem serdo presididos e secretariados pelo
Presidente e pelo 1° Secretdrio, por seus substitutos legais ou por membros eleitos pela maioria
dos votos dos socios presentes.

IV - a ata dos trabalhos sera lavrada em livro préprio, devendo ser assinada pelo Presidente da
Assembléia, pelo Secretario e por mais 3 (trés) membros participantes.

V — depois de lavrada a Ata da Assembléia, uma copia integral, digitada e impressa da mesma,
devera ficar fixada no local de costume ou no interior da Secretaria, & disposi¢do dos
participantes da Assembléia que a gerou, para que seja apreciada antes da proxima Assembléia, a
fim de que possam solicitar, por escrito, eventual corregdo ou alteragdo em seu texto.

a) tratando-se de mero erro de digitagfio, de concordédncia gramatical ou de pequenos lapsos,
serfio os mesmos corrigidos ou alterados de plano, desde que sejam reconhecidos ou admitidos
pelo Secretario que lavrou a Ata;

b) tratando-se de corregdes ou alteragdes mais complexas ou que delas discorde o Secretario que
a lavrou, deverio ser apresentadas na proxima Assembléia para que tais alteragdes ou
modificagdes do texto da Ata sejam discutidas e aprovadas ou ndo, antes de sua aprovagdo da
Ata.

Art. 24. A Assembléia Geral Ordinaria terd uma periodicidade mensal e as Assembléias Gerais’
Extraordindrias poderdo ser convocadas em qualquer momento na forma deste Estatuto, cujas
convocagdes:

I - poderiio ser reforgadas por convocagéo individual.

11 — as Assembléias Gerais eleitorais, de posse, de aprecia¢do de contas e balangos, de alteragdo
estatutdria e para tratar de vendas, permutas ou alienagdo de bens imdveis, far-se-do mediante
convocacdo em jornal de circulagdo regular, uma tinica vez, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, devendo constar necessariamente:

a) a denominacdo da entidade, nimero do CNPJ, seguido da expressdo “Convocagdo de
Assembléia Geral”, Ordinaria ou extraordinaria, conforme o caso;

b) dia, hora e local de sua realizagao;

¢) pauta dos assuntos a serem tratados,

d) namero de afiliadas, existentes na data de sua expedi¢do, para efeito de calculo do

“quorum” de instalagdo;

¢) data, nome por extenso e respectiva assinatura do responsavel pela convocagfio. com
antecedéncia minima de trés dias, com defini¢do da pauta,

Paragrafo unico. A Assembléia Geral poderd delegar competéncia para comissdes com fins
especificos, constituidas por membros voluntariamente dispostos a constitui-la, durante o
periodo determinado.

Art. 25. A Assembléia Geral Extraordinaria serd convocada pela Diretoria Executiva, através de

solicitagdo do Diretor Presidente, ou por qualquer um dos Conselhos, sempre que for julgado
conveniente.

Paragrafo Gnico. Os associados também poderdo convocar Assembléia Geral Extraordindria,
tornando-se necessdrio, para tanto, requerimento assinado por, no minimo, 1/5 (um quinto) de
gozo de seus direitos estatutarios.




Art. 26. A Assembléia Geral Ordindria possui as seguintes competéncias:

I - a Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a de 3 (trés) em 3 (trés) anos, para eleger € empossar

os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e o Presidente de Honra.

II - empossar no més de dezembro dos referidos anos eleitorais, os eleitos;

I1I - apreciar, mensalmente, assuntos de interesse da Associagdo;

IV - discutir e homologar as contas e balangos aprovados pelo Conselho Fiscal, tendo
configurado como pauta obrigatéria essa demanda até o més de margo;

V - deliberar sobre a perda dos direitos estatutarios dos socios;

VI - referendar as propostas de filiagdo dos novos sécios;

VII - escolher e dispensar os representantes da Associagio;

V111 - discutir concorréncias e licitagdes na prestagdo de servigos;

IX - resolver os casos omissos ou de interpretagdo do Estatuto.

Art. 27. E da competéncia da Assembléia Geral Extraordinaria tratar de questdes julgadas de

importancia emergentes e expressas na peti¢io que origina a mesma, através da especificagdo da

pauta.

Secao I1 4
Do conselho fiscal [

Art. 28. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros titulares e 03 (trés) membros /
suplentes eleitos em Assembléia Geral, observando-se que:

[ - o mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria Executiva;

11 - no caso de vacincia dos titulares, a substituigdo far-se-a pelos seus respectivos suplentes até

a elei¢do de novos membros na Assembléia Geral consecutiva.

§ 1° O Presidente do Conselho Fiscal serd eleito entre os seus membros mediante votagdo
nontinal.

§ 2° E vedada a elei¢fio para o Conselho Fiscal de parentes dos membros da Diretoria Executiva
até o 2° (segundo) grau em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si, até esse grau.

Art. 29. Compete ao Conselho Fiscal:

I - supervisionar, mensalmente, a contabilidade e a movimentagdo dos recursos materiais da
Associagdo apresentando parecer a respeito, nas Assembléias Ordindrias mensais, e
comunicando por escrito suas sugestdes ou solicitagdes ao administrativo da Associagdo.

IT - convocar Assembléia Geral Extraordinaria, quando verificar a ocorréncia de atos graves e/ou
que necessitem de providéncias urgentes;

III - emitir parecer anual conclusivo sobre o movimento financeiro, econdmico e administrativo
da Associagdo, até 0 més de fevereiro;

IV - visar os balancetes apresentados pela Tesouraria, dando conhecimento dos mesmos a
Diretoria Executiva;

V - atuar, conjuntamente com a Diretoria Executiva nos contratos ou destrato de nivel
administrativo exercidos pela mesma, registrando tais decisdes em Ata.

VI - atuar, conjuntamente com a Diretoria Executiva, nas questdes financeiras da Associagdo;

VII - atuar, conjuntamente com a Diretoria Executiva nas proposigdes de planos de cargos e
salarios em relagdo ao quadro de pessoal da Associagio;

VIII - cumprir quaisquer outras atribulagdes que forem delegadas pela Assembléia Geral.




Secédo 11
Conselho Técnico

Art. 30. O Conselho Técnico serd composto por 07 (sete) membros titulares, eleitos em
Assembléia Geral, coincidente com aquela que elege a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal,
observando-se que:

1 - 0 mandato do Conselho Técnico sera coincidente com o mandato da Diretoria;

Il - no caso de vacéncia de titular, substituicdo far-se-i por elei¢do na Assembléia Geral
Ordinéria consecutiva.

Art. 31. Compete ao Conselho Técnico:

| - respaldar as decisdes de cunho técnico a serem tomadas pela Diretoria Executiva, emitindo
parecer caso solicitado;

11 - propor temas e palestras de interesse coletivo para as Assembléias Gerais Ordinrias, visando
4 conscientizagdio de seus membros, em relagdo a causa da pessoa com deficiéncia;

[T - propor comisséo, grupo de trabalho, semindrios, debates, palestras para o estudo de assuntos
técnicos vinculados as necessidades operacionais da Associagdo;

IV - atuar conjuntamente com a Diretoria Executiva nos contratos e destrato de nivel técnico
executivo pela mesma, registrando tais decisdes em Ata;

V - atuar conjuntamente com a Diretoria Executiva, na proposi¢do de projetos a serem.
implantados na Escola Clinica Arco-Iris de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental;

VI - elaborar com a Diretoria Executiva, anual e conjuntamente com a proposta or¢amentdria, o
Plano Global de realizacio da Associagéo;

VII - atuar conjuntamente com a Diretoria Executiva nas proposi¢des de planos de cargos e
salarios em relagdo ao quadro de pessoal da Associagdo.

Segdo IV
Da Diretoria Executiva

Art. 32. A Associagio Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo/MS sera dirigida e administrada pela
Diretoria Executiva, com mandato de 3 (trés) anos e constituida dos seguintes membros:

[ — Diretor Presidente

IT — Diretor Vice-Presidente

IIT — 1° Secretario

IV — 2° Secretario

V — 1° Tesoureiro

VI - 2° Tesoureiro
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§ 1° A Diretoria Executiva sera eleita em Assembléia Geral, no més de novembro, devendo ser
empossada no més de dezembro dos referidos anos, podendo ser reconduzida por mais de um
mandato por meio de elei¢do de forma consecutiva.

§ 2 Pod.era ser escolhido um Presidente de Honra, a juizo da Diretoria, dentre pessoas de
reconhecimento prestigio social e envolvimento com causa da pessoa com deficiéncia.

§ 3° N'z‘m. haverf:i q_ualquer remuneragdo para os cargos de Diretoria, de conformidade com o
estabelecido no inciso II do artigo 3° e no artigo 10 deste Estatuto.




IV - responsabilizar-se pela redagdo de oficios, diplomas, mensagens de cunho social e
convocagdes, solicitadas em Assembléia Geral;
V - secretariar os demais atos de sua competéncia.

Art. 37. Séo atribulagdes do 2° Secretario:

I - substituir o 1° Secretario em suas faltas e impedimentos;

11 - organizar e manter atualizado o cadastro de socios e contribuintes;
111 - auxiliar o 1° Secretario em seus encargos.

Art. 38. Séo atribuigdes do 1° Tesoureiro:

I - manter sob sua guarda e responsabilidade, valores e documentos da Associagdo, nos limites
que forem estabelecidos pela Diretoria Executiva;

II - superintender a arrecada¢do da renda da Associagdo e deposita-la em estabelecimento
bancario a critério da Diretoria Executiva, providenciando o pagamento das contas da
Associagio;

I1I - manter em dia a escrituragio da renda e da despesa da Associagdo;

IV - elaborar a proposta or¢gamentéria, a partir do Plano Global de agdes da Associagéo,
encaminhando-a para aprovagdo em Assembléia Geral;

V - apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, balan¢o anual e relatorios;

VI - assinar com o Diretor Presidente ou com o seu substituto legal, caucdes, ordens de
pagamentos, balangos, cheques, recibos e quaisquer outros documentos de responsabilidade

|

financeira;
VII - exercer quaisquer outras atividades que lhe forem delegadas pela Diretoria Executiva. |

Art. 39. Sio atribulagdes do 2° Tesoureiro:
[ - auxiliar o 1° Tesoureiro em seus encargos, substitui¢des;
I1 - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pela Diretoria Executiva;

Secdo V
Das Elei¢oes

Art. 40. As eleicdes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal obedeceram as seguintes
prescrigdes:

I - de trés (3) em trés (3) anos, serdo realizadas as eleigdes para escola da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal,;

Il - as chapas, com todos os nomes e cargos que a compde, com pretensdo de concorrer as
cleigdes deverdo ser apresentadas para registro na Escola Clinica Arco-Iris de Educagdo Infantil
e Ensino Fundamental Associagdo Pestalozzi até 30 (trinta) dias a realizagio do pleito, devendo a
Diretoria Executiva enviar as entidades filiadas no prazo de até 15 dias a relagdo das chapas
inscritas;

III - somente poderdo integrar as chapas concorrentes membros das entidades filiadas aos
quadros da Escola Clinica Arco-fris de Educagfio Infantil ¢ Ensino Fundamental Associagdo
Pestalozzi, quites com suas obrigagdes junto as respectivas tesourarias;

[V - cabera ao Presidente da Assembléia Geral Ordindria e aos dois Secretarios dirigem a mesa
receptora de votos, organizado os trabalhos de votagdo, escrituragdo, proclamagéo dos resultados
e posse dos eleitos;

V - o Presidente e os Secretarios da Assembléia Geral Ordinaria e consequentemente da mesa
_receptora de votos, ndo poderdo fazer parte de quaisquer das chapas concorrentes ao pleito.
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§ 1° Nio terdo direito a votos, ndo poderdo ser votados para a Diretoria Executiva ¢ para o
Conselho Fiscal os membros das entidades filiadas que forem admitidos nos noventa dias
anteriores a realizacdo das eleigdes.

§ 2° As impugnagdes contra o registro das chapas poderdo ser apresentadas até 03 (trés) dias
antes da elei¢do, e julgadas, como matéria preliminar pela Assembléia Geral.

Art. 41. Terdo direito a voto os membros das entidades filiadas devidamente quites com as
obrigagdes pecuniarias e que assinarem o livro de presenga até o inicio da votag#o.

§ 1° A chamada dos votantes far-se-4 pela ordem de assinatura no livro de presenga.

§ 2° O votante colocara a sobrecarta com a chapa escolhida devidamente rubricada pelo
Presidente e pelos dois Secretirios da Assembléia Geral Ordindria, em urna indevassavel,
assinando previamente a folha de votagdo.

§ 3° Em, havendo “chapa tnica”, a elei¢do podera ser por aclamagao.

Art. 42. Encerrada a votagdo, o Presidente da Assembléia abrird a urna, conferird, com os |,
secretarios, o niumero de sobrecartas com o nimero de votantes que assinaram a folha de votagdo
¢ ordenara a contagem dos votos.

v

§ 1° A eleicdio sera valida no caso do nimero de votos coincidirem com o nimero dos votantes.

§ 2° Os votos serdo anulados quando as cédulas das chapas ndo estiverem rubricadas pelo
Presidente e pelos dois Secretarios da Assembléia Geral Ordinaria.

§ 3° No caso de sobrecarta conter duas ou mais cédulas iguais, computar-se-d apenas um voto. Se
contiver cédulas diferentes, sera anulado o voto.

Art. 43. Havendo empate, sera proclamada como chapa vencedora a encabegada pelo candidato
a Presidéncia da Diretoria Executiva com mais idade.

Art. 44. Sio inelegiveis, além das pessoas legalmente impedidas, os condenados em pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato ou contra a economia popular, a fé publica e
a propriedade.

TITULO VI
DO APOIO VOLUNTARIO

Art. 45. O grupo de apoio voluntdrio ¢ formado por pessoas da comunidade que, por iniciativa
propria manifestem por escrito, o desejo de exercer atividade voluntaria, sem que tal acarrete
vinculo empregaticio e encargos sociais para a Associagio.

Art. 46. O grupo de apoio voluntario, constituido como unidade de servigos ndo remunerados
tem o objetivo de colaborar com a Associagdo Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo-MS nas suas
finalidades assistenciais a comunidade.
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Art. 47. O grupo Apoio Voluntirio serd regido pelo Regimento Interno do Grupo de Apoio
Voluntdrio da Associa¢do de Ribas do Rio Pardo-MS.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 48. As disposi¢des deste Estatuto serdo completadas por Regimento Interno, Regulamentos
e Atos Normativos.

§ 1° A Diretoria Executiva, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da alteracdo

estatutdria, devera elaborar e submeter ao Conselho de Administra¢do para elaboragdo e
aprovagdo do seu Regimento Interno.

§ 2° Os Atos Normativos serdo os seguintes, prevalecendo na ordem:
I — deliberagdes da Assembléia Geral

/
IT - Resolugdes da Diretoria Executiva f
111 - Pareceres dos Conselhos b
I'V- Portarias do Diretor Presidente /

Art. 49. O presente Estatuto so podera ser reformulado, no todo ou parcialmente, em Assembléia

Geral, desde que atenda a filosofia e aos interesses da Associagdo, registrando-se suas alteragdes
no Cartorio de Registro de Titulos e Documentos.

Art. 50. Os casos omissos ou de interpretagdo do presente Estatuto serdio resolvidos pela
Assembléia Geral.

Art. 51. Passara a vigorar este Estatuto na data de sua aprovacéo, revogando-se as disposi¢des
em contrario.
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